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Zalacznik nr 1
do Zarzadzenia Nr 0050. 45¢ 2020. OR
Burmistrza Wadowic z dnia <5 572020 roku

w sprawie wprowadzenia regulaminu rekrutacji i uczestnictwa nauczycieli w projekcie
nr RPMP.10.01.02-12-0228/19 pod nazwa Rozwdj edukacji przedszkolnej w Gminie Wadowice
poprzez rozszerzenie oferty dodatkowej osrodkéw wychowania przedszkolnego oraz utworzenie
nowego oddzialu przedszkolnego realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewédztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa 10. WiedZza i Kompetencje,
Dziatanie 10.1 Rozwdj Ksztatcenia Ogélnego, Poddziatanie 10.1.2. Wychowanie przedszkolne

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA NAUCZYCIELI W PROJEKCIE
»ROZWOJ EDUKACJI PRZEDSZKOLNEJ W GMINIE WADOWICE
POPRZEZ ROZSZERZENIE OFERTY DODATKOWEJ OSRODKOW

WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO
ORAZ UTWORZENIE NOWEGO ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO”

§ 1. Informacje o projekcie

1. Projekt ,Rozw¢j edukacji przedszkolnej w Gminie Wadowice poprzez rozszerzenie oferty
dodatkowej os$rodkéw wychowania przedszkolnego oraz utworzenie nowego oddziatu
przedszkolnego” realizowany jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego, 10 O$ Priorytetowa Wiedza i Kompetencje, Dziatanie 10.1 Rozwéj Ksztatcenia
Ogolnego, Poddziatanie 10.1. Wychowanie przedszkolne.

2. Projekt wspotfinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Budzetu Panistwa oraz Budzetu Gminy Wadowice.

3. Beneficjentem jest Gmina Wadowice na podstawie umowy o dofinansowanie nr RPMP.10.01.02-
12-0228/19-00 z dnia 12 marca 2020 r. zawartej z Matopolskim Centrum Przedsigbiorczosci.

4. Realizatorami projektu sa Urzad Miejski w Wadowicach, Szkota Podstawowa nr 5 im. Mikotaja
Kopernika w Wadowicach oraz Przedszkole Publiczne nr 3 w Wadowicach.

5. Beneficjent zastrzega, iz w trakcie realizacji projektu szkoly realizujace projekt mogg zmienic swoja
nazwe, niemniej jednak nie wplynie to na rodzaj i forme¢ wsparcia wzgledem tych szkél, a takze nie
skutkuje to zmiang przedmiotowego regulaminu.

6. Biuro projektu miesci si¢ w Urzedzie Miejskim w Wadowicach, pok. 7 i 16.

7. Projekt realizowany jest w terminie 01.09.2020 r. —31.07.2022 r.

8. Celem projektu jest wyréwnanie szans edukacyjnych dzieci z niepelnosprawnosciami w wieku
przedszkolnym w oddziatach integracyjnych Przedszkola Publicznego nr 3 w Wadowicach oraz
oddzialu przedszkolnego w Szkole Podstawowej nr 5 w Wadowicach poprzez doposazenie
w nowoczesny sprzet sal do terapii dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi, zwiekszenie oferty zaje¢
specjalistycznych o charakterze edukacyjno-terapeutycznym i podniesienie kompetencji
nauczycieli przedszkolnych ww. osrodkéw w zakresie pracy z dzie¢mi o specjalnych potrzebach
rozwojowych i edukacyjnych oraz utworzenie nowego oddzialu przedszkolnego w Przedszkolu
Publicznym nr 3 w Wadowicach.
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§ 2. Postanowienia ogélne

. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji, w tym naboru nauczycieli oraz zasady uczestnictwa

w projekcie ,,Rozwdj edukacji przedszkolnej w Gminie Wadowice poprzez rozszerzenie oferty
dodatkowej osrodkéw wychowania przedszkolnego oraz utworzenie nowego oddzialu
przedszkolnego”.

Oferowane formy wsparcia beda odbywac si¢ w okresie trwania projektu.

Udziat w projekcie jest bezplatny.

Informacja o projekcie dostepna jest u realizatoréw projektu okreslonych w §1 ust. 4, a takze na ich
stronach internetowych.

. Nadzér nad realizacjg projektu oraz rekrutacja projektu sprawuja keordynator gminny

i koordynatorzy szkolni projektu.

§3. Oferowane formy wsparcia

Projekt obejmuje realizacje nastgpujacych form wsparcia dla nauczycieli:

1.

W oddziale przedszkolnym w Szkole Podstawowej Nr 5 im. Mikolaja Kopernika

w Wadowicach:

2.

a) Studia podyplomowe z zakresu psychologopedii dla 2 logopedo6w,

b) Studia na kierunku arteterapia dla 1 nauczyciela,

¢) Studia podyplomowe na kierunku wczesne i calozyciowe wspomaganie rozwoju i edukacji
uczniéw z autyzmem i/lub zespotem Aspergera dla 1 nauczyciela,

d) Szkolenie z zakresu treningu stuchowego metoda Tomatisa dla 2 nauczycieli,

e) Szkolenie z zakresu terapii reki dla 2 nauczycieli,

f) Szkolenie z zakresu treningu umiejetnosci spotecznych dla 2 nauczycieli,

g) Szkolenie z zakresu logorytmiki dla 2 nauczycieli (terapeutow?).

W Przedszkolu Publicznym nr 3 w Wadowicach:
a) Studia podyplomowe z zakresu oligofrenopedagogiki dla 1 nauczyciela,
b) Studia podyplomowe w zakresie stosowanej analizy zachowania w pracy z osobami
z autyzmem i innymi zaburzeniami rozwoju lub zachowania dla 1 pedagoga specjalnego,
c) Szkolenie z zakresu treningu umiejetnosci spotecznych dla 4 nauczycieli,
d) Szkolenie z zakresu PECS poziom I dla 6 nauczycieli,
e) Szkolenie z zakresu PECS poziom II dla 6 nauczycieli,
f) Szkolenie z zakresu terapii reki dla 3 nauczycieli.

§4. Warunki uczestnictwa

. Uczestnikami projektu moga by¢ nauczyciele Przedszkola Publicznego nr 3 w Wadowicach oraz

nauczyciele przedszkolni Szkoty Podstawowej nr 5 im. Mikotaja Kopernika w Wadowicach.

. Beneficjent Zastrzega sobie prawo takiego doboru uczestnikéw spehiajacych kryteria, aby mozliwe

bylo zrealizowanie okreslonych we wniosku o dofinansowanie rezultatow i wskaznikow.

§5. Rekrutacja i przyjmowanie zgloszen

. Dokumenty rekrutacyjne.

1) Kandydaci na uczestnikow projektu ztoza dokumenty rekrutacyjne w wyznaczonych terminach
rekrutacji:
a) Formularz rekrutacyjny — stanowiacy zalacznik nr 1 do niniejszego regulaminu,
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b) Oswiadczenie o statucie uczestnika projektu — stanowiace zatgcznik nr 2 do niniejszego
regulaminu, ;
c) Oswiadczenie uczestnika projektu — stanowigce zatacznik nr 3 do ninigjszego regulaminu.

2) Wzory dokumentéw drukéw i formularzy sa dostgpne w Biurze projektu oraz w sekretariacie
szkoty i przedszkola bioracych udzial w projekcie.

3) Dokumenty rekrutacyjne skladane beda w biurze projektowym, sekretariacie
szkoly/przedszkola biorgcych udzial w projekcie lub listownie na adres szkoly/przedszkola
bioracych udziat w projekcie.

4) W ramach projektu prowadzona bedzie rekrutacja w sposdb ciagly, nie pézniej niz 5 dni przed
rozpoczgciem danej formy wsparcia.

5) Ziozenie dokumentéw rekrutacyjnych nie jest réwnoznaczne z zakwalifikowaniem si¢ do
projektu.

6) Przystagpienie do procesu rekrutacji oznacza pelng akceptacje przez Kandydata/Kandydatke
niniejszego Regulaminu.

2. Przebieg procesu rekrutacji.

1) Rekrutacja do projektu odbywaé si¢ bedzie na podstawie niniejszego Regulaminu oraz
z zachowaniem nastepujacych zasad: réwnosci szans, w tym réwnosci plci w dostepie do
wsparcia oferowanego w ramach Projektu;

2) Dyrektor Szkoty/Przedszkola Zarzadzeniem powoluje trzyosobowa Komisje rekrutacyjng pod
przewodnictwem koordynatora szkolnego/przedszkolnego.

3) Rekrutacja sktada si¢ z nastgpujacych etapow
a) skladanie dokumentéw rekrutacyjnych
b) ocena formalna — na etapie oceny weryfikowane bedzie:

— osoba jest nauczycielem szkoly lub przedszkola objetych wsparciem w ramach
projektu,

— nauczyciel nie moze by¢ uczestnikiem innego projektu realizowanego w tym
samym czasie w ramach RPO WM, w ktérym przewidziane formy wsparcia
uczestnika sg tego samego rodzaju lub zmierzaja do tego samego celu/korzysci dla
uczestnika projektu.

4) w przypadku wigkszej ilosci chetnych niz liczba wolnych miejsc na dang forme wsparcia
o zakwalifikowaniu bedg decydowac¢ kryteria punktowe:
a) brak wyksztalcenia z pedagogiki specjalnej — 10 pkt,
b) liczba godzin nauczania dzieci niepetnosprawnych w pensum danego nauczyciela:
— ponizej 10 godz. w tygodniu — 0 pkt,
— miedzy 10 a 20 godz. w tygodniu — 5 pkt,
— powyzej 20 godz. w tygodniu — 10 pkt,
c) liczba dzieci niepetnosprawnych, z ktérymi pracuje nauczyciel w danym roku
szkolnym:
— do 3 dzieci niepelnosprawnych — 0 pkt,
— od 4 do 6 dzieci niepelnosprawnych — 5 pkt,
— powyzej 7 dzieci niepelnosprawnych — 10 pkt.
5) Ziozone formularze rekrutacyjne beda sprawdzane pod wzgledem formalnym przez komisje
rekrutacyjng w okresie 1 tygodnia po ztozeniu formularza.
6) Ze swoich prac komisja rekrutacyjna sporzadza protokot zawierajacy szkolng/przedszkolna liste
rankingowa oraz ewentualng list¢ rezerwowg.
7) Kandydaci z listy rezerwowej beda kwalifikowani w przypadku skreslenia z list uczestnikow
weczesniej zakwalifikowanych.
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8) Od wynikéw rekrutacji bedzie istniata mozliwo$¢é odwotania do koordynatora projektu.
9) Nauczyciel moze przystapi¢ do udzialu w wybranej przez siebie formie wsparcia w ramach
projektu dopiero po podpisaniu umowy o udziale w projekcie. $

§6. Uczestnictwo w projekcie

1. Uczestnik/czka projektu zobowigzany jest do regularnego uczestnictwa w calym programie
przewidzianym dla danego typu wsparcia zgodnie z zalozeniami projektu.

2. Uczestnik/czka projektu zobowigzany/a jest do:

1) Przestrzegania niniejszego regulaminu.
2) Biezacego informowania o wszystkich zdarzeniach mogacych zakléci¢ ich udzial
w projekcie.

3. Dane osobowe uczestnikow beda przetwarzane wylacznie w celu udzielenia wsparcia realizacji
Projektu, ewaluacji, monitoringu i sprawozdawczosci w ramach projektu, a takze promocji
Projektu.

4. Rezygnacja z udzialu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach.
Uzasadnione przypadki moga wynika¢ z przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej
i nie mogty by¢ znane Uczestnikowi/czce w momencie przystapienia do Projektu.

5. Uczestnik/czka zakwalifikowany do udzialu w Projekcie moze zosta¢ skreslony z listy
uczestnikow w przypadku:

a) rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie,
b) zaprzestania pracy w szkole/przedszkolu bioracych udzial w Projekcie.

6. Skreslenie uczestnika z listy uczestnikow Projektu dokonuje Dyrektor Szkoty/Przedszkola. Na
miejsce skreslonego przyjmuje nastepnego nauczyciela z listy rezerwowej, a w przypadku braku
takiej listy przeprowadza rekrutacj¢ uzupelniajaca.

§7. Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia i obowiazuje do czasu zakonczenia realizacji
Projektu.

Ostateczna interpretacja Regulaminu nalezy do Beneficjenta.

Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego regulaminu.

Kwestie sporne nieuregulowane w regulaminie rozstrzygane be¢da przez Beneficjentem.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie beda miaty przepisy
Kodeksu Cywilnego oraz odpowiednie reguly i zasady wynikajace z Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego.

6. Aktualna wersja regulaminu dostegpna jest w biurze projektu oraz u realizatoréw projektu.

Ch 2 0

Zalaczniki:
Zatacznik nr 1 — formularz rekrutacyjny uczestnictwa w projekcie.
Zatacznik nr 2 — oswiadczenia o statucie uczestnika projektu.

Zakacznik nr 3 — o$wiadczenie uczestnika projektu.
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Marta zynska
7_ca Burmist{za Wadowic



